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YONETMEL iK

Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumundan:

BANKALARA DE GERLEME H iZMET I VERECEK KURULU SLARIN
YETK iLENDIRILMESI VE FAAL iYETLER I HAKKINDA
YONETMEL iKTE DE GiSiKL iK YAPILMASINA
ILISKIN YONETMEL iK

MADDE 1 — 1/11/2006 tarihli ve 26333 sayili Resmi Gazete'@giylanan Bankalara
Degerleme Hizmeti Verecek Kurularin Yetkilendirilmesi ve Faaliyetleri Hakkinda NMétmelgin
3 Unct maddesinin birinci fikrasingagidaki bentler eklenmtir.

"I) Degerleme faaliyeti ile stigal eden personel: [@erleme kurulgu tarafindan dgerleme
yapmak Uzere istihdam edilen, en az dort yillilans dizeyinde gienim gormi, bankacilik,
bagimsiz denetim veya mahkemelerde bikilikk de dahil olmak Uzere gerleme konularinda en az
uc yilhk tecribeye sahip ya dagdgleme konusunda yurt icinde veya yurfidda yetkili kurumlar
tarafindan verilen mesleki yeterlilik sertifikalaa sahip olan kileri,"

"I) Yonetici: Degerleme kurulgunda genel mudur, genel mudur yardimcisi olaralegor
yapanlar ile bu unvanlari haiz olmamakla birlikegly ve gorevleri itibariyle bu pozisyonlara denk
veya daha ust konumlarda goérev yapan personeli”

MADDE 2 — Ayni Y6netmelgin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinin (b) ve (certtleri ile
Ucuncu fikrasi gagidaki sekilde deistirilmis ve ikinci fikrasinin (d) bendi yararlikten kaldimisg
ve dordincu fikra eklenmtir.

"b) Degerleme hizmeti verilen bankalarin, bunlaringdalan veya dolayl olarak kontrol
ettigi ortakliklarinin ve bankayi kontrol eden ortakharyonetimi ile ilgili karar alma sirecine
katilamaz ve bunlarla goudan veya dolayll ortaklik ya da piyasaslitarina gore imtiyazli bir
sekilde borg-alacak ve kredi gkisine giremez veya bunlarda yonetim kurulgKkaen veya Uyesi,
genel mudur ya da genel mudur yardimcisi olarala\@emli karar, yetki ve sorumlu tagiyan
baska sifatlarla gérev alamaz, yonetim hizmeti verderez

"¢) Degerleme hizmetinin verilmesinden onceki iki yil idie degerleme hizmeti verilen
bankada veya bankanin nitelikli paya sahip gldortakliklarda goérev alan diler olamaz, gelecek
iki yil icerisinde bunlarda her ne unvan altindairsd olsun gérev alamaz ve yatirirm fonlari
aracilglyla edinilenler hari¢ bunlarin hisse senetleringrddan veya dolayli olarak sahip olamaz."

"(3) Degerleme kurulgu ile deserleme kurulgunun hukuki bglantisi bulunan yurt icindeki
veya yurt dgindaki degerleme kurulgunun, dgerleme hizmeti verilen banka, bankanin ortaklari ya
da, bankanin dgudan veya dolayli olarak kontrol eiftiortakliklar ile dgrudan veya dolayl
ortaklik ya da piyasa kallarina gore imtiyazh bigekilde kredi veya borg-alacakskisine girilmis
olunmamasi ya da gerleme faaliyetinin etkin bigekilde yapilmasini engelleyen herhangi bir
menfaat ilgkisinin bulunmamasi zorunludur.”

"(4) Kurulca bgmsiz denetimin yani sira 4 iinci maddenin biridgiasinda belirtilen konu
ya da konularin bir kagl ya da tumu icingddeme hizmeti vermeye yetkilendirilgnbir kurulusun
deserleme faaliyeti ile gtigal eden personeli, ayni bankadagibasiz denetim faaliyetinde
gorevlendirilemez."

MADDE 3 — Ayni Ydnetmelgin 6 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) benga@adaki
sekilde degistirilmi stir.

"a) Ortaklari, yonetim kurulu Bkani ve Uyeleri, yoneticileri ile denetcileri vegagerleme
faaliyeti ile istigal eden personeli ile bunlarin tGglinct dereceldan veya ikinci derece dahil
kayin hisimlarinin ya daglerinin dezerleme sozlgnesinde ongorilenler @dnda bankadan veya
Kanunun 49 uncu maddesinde belirtilen bankaninldadugu risk grubundan, dgudan veya
dolayli olarak bir menfaat §Eamasi veya menfaat@ayacaklari teklif veya vaadinde bulunmasi ve
bu durumun ilgili ksilerce ivedi olarak Kuruma bildirilmesini teminen iBci maddenin ikinci
fikrasi uyarinca dgerleme kurulgunun yonetim kurulu Oyeleri arasindan secilecek Uigeye
bildirmemis olmasi,"



MADDE 4 — Ayni Yonetmelgin 7 nci maddesinin birinci fikrasi sagidaki sekilde
degistirilmi stir.

"(1) Degerleme kurulglari, kalite givence sisteminigleyisinden sorumlu yonetim kurulu
dyeleri ile dgerleme faaliyeti ilegtigal eden personelinin bilgi ve yeteneklerininegitolmadgi
deserleme faaliyetlerini kabul edemezler."

MADDE 5 — Ayni Yénetmelgin 8 inci maddesigagidaki sekilde degistirilmi stir.

"MADDE 8 — (1) Deserleme kurulglari, kendisinin, ortaklari, yonetim kurulu gé@ni ve
dyeleri, yoneticileri ve denetcileri ile gerleme faaliyeti ilestigal eden personelinin Yonetmelikte
belirtilen usdl ve esaslara uyumlglinu, ilgili dizenlemelere uygurgunu ve vyapilan
deserlemelerin guavenilirgini teyit edecek bir kalite givence sistemini kuktaayukimludur.
Kalite guvence sistemi, yeterli mali kaynaklaraipabimali ve dgerleme strecinden pemsiz bir
yapida olgturulmahdir.

(2) Dezerleme kurulgunun icrai gorevi olmayan yonetim kurulu tyeleragindan segilecek
iki Gye Kkalite gutivence sisteminirsleyisinden sorumlu olarak gorevlendirilir. Kalite glvenc
sisteminin gleyisinden sorumlu yonetim kurulu Gyelerinin, 9 uncu mewin birinci fikrasinin (f)
bendinde belirtilen kaullari ve 3 Gnct maddede tanimlanargetteme faaliyeti ile stigal eden
personelin sahip olmasi gereken nitelikleri haimadi sarttir. Degerleme kurulgunun ortaklari,
yoneticileri, denetcileri veya d@erleme faaliyeti ile gtigal eden personelinin bu Ydnetmelik
hikumlerine aykiri davranilgindan bilgi sahibi olmalari halinde, bu durum Kuaumldiriimesini
teminen ivedi olarak kalite giivence sistemindemisa yonetim kurulu tyelerine bildirilir,

(3) Kurulca yetkilendirilmg bir basimsiz denetim kurulunun 4 Gncl maddenin birinci
fikrasinda belirtilen konu ya da konularin bir kgei da timu icin deerleme hizmeti vermeye de
yetkilendiriimesi halinde, dgerleme faaliyetlerine gkin ayri bir kalite gutvencesi sisteminin
olusturulmasi ve bu kapsamda kalite gtivence sistemirsgomlu olacak ve asgari Ucsikien
olusacak yonetim kurulu Gyelerinden en az birinin ikifikrada belirtilen nitelikleri haiz olmasi
sarttir.

(4) Kalite guvence sistemi yilda bir kez gozdewgiger ve s6z konusu gdézden gegirmenin
kapsami, dgerleme kurulgunun internet sitesinden kamuoyuna aciklanir.

(5) Kalite guvence sisteminin gozden gecirilmesighgidaki ilkelere uyum diizeyi dikkate
alinir.

a) Mesleki Gereklilikler: Dgerleme kurulgunun dgerleme faaliyeti ile gtigal eden
personelinin 5, 6, 7, 9, 10 ve 20 nci madde hukiéimdeuygun davranmasi.

b) Mesleki Yeterlilik: Dgerleme kurulgunun dgerleme faaliyeti ilegtigal eden personelinin,
sorumluluklarini dgru bir sekilde yerine getirebilmesi i¢in gerekli bilgi veterlilige sahip olmasi.

c) Gorev Dgihmi: Degerleme cakmasinin gerekli dizeyde bilgi, mesleki yeterlilile v
beceriye sahip olan dier tarafindan gercekgériimesi.

¢) Yonlendirme: Dgerleme faaliyetinin istenen kalitede olabilmesiei dggerleme sonunda
tam ve d@ru bir gor bildirilebilmesini teminen, yapilarsin her seviyede gézden gecirilmesi ve
deserleme ile gorevlendirilen personelin gérevleri keanda yonlendiriimesi.

d) Goris Alma: Gerekli gorilen durumlarda, konuyla ilgiliedeyimi ve bilgisi bulunan
kisilerden gorg alinmasi.

e) Gorev kabull ve devamlilik: Yeni gorev kabujiniveya gelecek donemlerdeggeleme
faaliyetine devam edilebilmesi icin gierlendirme yapilmasi, yapilacakgdelendirmede bankanin
durumunun o6zellikle kamsizlik ilkelerine uygunluk ve verilecek hizmetkapsam ve boyutu
yonunden dgerlendirilmesi.

f) izleme: Kalite glivence sisteminin weiselliginin izlenmesi."

MADDE 6 — Ayni Yonetmelgin 9 uncu maddeskagidaki sekilde degistirilmi stir.

"MADDE 9 - (1) Bu Yonetmelik kapsaminda bankalarageldeme hizmeti verecek
kuruluslarin;

a) Anonimsirket seklinde kurulmy ve hisse senetlerinin tamaminin nama yazili olmasi

b) Esas soOzienelerinde belirtilen faaliyet konulari igerisindeegdrleme hizmeti
verebileceklerine ikin bir ibarenin bulunmasi veya ticaret unvanlaandgerleme ibaresinin
bulunmasi,



C) 4 uncu maddenin birinci fikrasinda belirtileonki ya da konularin bir kagi ya da tumu igin
deserleme hizmetini verebilecek yonetim yapisina, fiesayi ve nitelikte personele, gerekli teknik
donanima, belge ve kayit diizenine sahip olmasi,

¢) Verdikleri hizmetlerden dmbilecek zararlari kalamak amaciyla mesleki sorumluluk
sigortasi yaptiracaklarini taahhit etmeleri,

d) Yurt icinde ya da yurt ginda dgerleme yapma yetkilerinin iptal edilmegraolmasi,

e) Ortaklarinin, yonetim kurulu klean ve Uyelerinin, yoneticilerinin ve denetcilenni
deserleme faaliyeti sirasinda @ansizliklarinin ortadan kalkmasi durumunda bankagalen
degerleme hizmetinden cekilegiai taahhit etmesi,

f) Ortaklarinin, kalite gtivence sisteminiglelyisinden sorumlu yonetim kurulu UGyeleri ile
deserleme faaliyeti ilegtigal eden personelinin;

1) Baka bir deerleme, baimsiz denetim veya derecelendirme kuguhda ortakiginin
bulunmamasi, yobnetim kurulu g@ni veya uyesi, yonetici, denetci, derecelendirazenani,
bagimsiz denetci ya da gerleme faaliyeti ilegtigal eden personel sifati ile gbrev yapmamasi,

2) Kanunun 8 inci maddesinin birinci fikrasinir) feendinde belirtilen nitelikleri haiz olmasi,

3) Yurt icinde veya yurt dinda b&msiz denetim, dgrleme veya derecelendirme yapma
yetkisi iptal edilm$ kurulularda yetki iptaline neden olan faaliyetlerde soloklarinin tespit
edilmems olmasi,

sarttir.

(2) Dezerleme kurulgunun ortaklarinin birinci fikranin (f) bendine ilawlarak Kanunun 8
inci maddesinin birinci fikrasinin (a), (b) ve (ogntlerinde belirtilen nitelikleri haiz ve tlzelski
ortaklarinin bulunmasi halinde de bu kapsamdalaktatinin ortaklik yapisinigeffaf ve acik
olmasisarttir.

(3) Yetkilendirilen dgerleme kurulgunun; dgerleme faaliyeti ile gtigal eden personelinin
bagimsizlga iliskin 5 inci ve 6 nci maddede belirtilen hususlardapinda taahhttte bulunmalari
sarttir.

(4) Yurt icinde ya da yurt ginda dgerleme yapma yetkilerinin iptal edilmesine sebegnol
hususlarin giderilmgi ve yetkilerinin iade edilngi olmasi durumunda g@erleme kurulgunun bu
Yonetmelik kapsaminda yeniden yetkilendiriimesi usishda talepte bulunmasi halinde bu durum
Kurulca yeniden dgerlendirilir.”

MADDE 7 — Ayni Y6netmeliin 10 uncu maddeskagidaki sekilde degistirilmi stir.

"MADDE 10 — (1) 4 Unci maddenin birinci fikrasinda belirtileonki ya da konularin bir kagi
ya da tumu icin yetkilendiriimek isteyen gbrleme kurulglari, gagidaki bilgi ve belgelerin
eklendgi bir yazi ile Kuruma bgvururlar:

a) Dezerleme kurulgunun esas so0zlmesinin son halinin noter tasdikli 6ite

b) Dezerleme kurulgunun merkezinin ve/veygaubelerinin adresleri,

c) Dezerleme kurulgunun bavuru tarihindeki bilangosu,

¢) Yurt dsinda bir dgerleme kurulgu ile hukuki b&lantisinin bulunmasi durumunda, ilgili
yurt dii kurulus ile yapilan sozlgnmelerin yurt dgindaki kurulyg yetkililerince tasdik edilngi
kopyasi,

d) 9 uncu maddenin birinci fikrasinin (e) bendibedrtilen ve ek-2'de yer alan orge uygun
duzenlenecek yazil taahht,

e) Ortaklarin, kalite guvence sisteminigleyisinden sorumlu yonetim kurulu tyeleri ile
deserleme goreviylestigal edecek personelin;

1) Mesleki tecrtbelerini ve aldiklargi@mlerini iceren ek-1'de yer alan orge uygun olarak
duzenlenecek ayrintil 6zgecgeari ile nifus ciizdani veya pasaportlarinin notexyd érnekleri,

2) Baka bir dgerleme, bgimsiz denetim veya derecelendirme kuguhda ortakkginin
bulunmadgina ve bulunmayagana, yonetim kurulu b&ani ve uyesi, yobnetici, denetci,
derecelendirme uzmani, esiz denetci ya da gerleme faaliyeti ilegtigal eden personel olarak
gorev yapilmadina ve yapilmaya@na, yurt icinde veya yurt ginda b&msiz denetim,
deserleme veya derecelendirme yapma yetkisi iptalnagikuruluslarda yetki iptaline neden olan
faaliyetlerde sorumluluklarinin tespit edilmanmoldusuna dair ek-6'da yer alan Orge uygun
olarak duizenlenecek yazili beyanlari,



3) Deserleme konusu ile menfaat gaiasi yaratacak ticari faaliyette bulunmayacaklarina
dair ek-7'de yer alan 6rgge uygun olarak diizenlenecek yazili beyanlari,

4) Arsiv kaydini da iceren, son alti ay icinde aligradli sicil belgeleri,

f) Degerleme faaliyeti ilegtigal eden personelin, (e) bendinde belirtilen blde ilave olarak;

1) 5 inci ve 6 nci maddede belirtilengoasizlgl ortadan kaldiran hallerin ortaya ¢ikmasi
durumunda bankaya verilen @leme hizmetinden cekilegi@e iliskin ek-9'da yer alan orrge
uygun olarak duzenlenecek yazil beyanlari,

2) Lisans diplomalarinin noter onayli 6gne

3) Varsa dgerleme konularina gkin olarak yurt icinde veya yurt gnda yetkili kurumlardan
aldiklari lisans veya sertifikanin noter onayl &fin

g) Ortaklarin (e) bendinde belirtilen belgelevé olarak, 9/6/1932 tarihli ve 2004 sayaiia
ve iflas Kanunu hiikiimlerine gére miiflis olmadiklarieakeonkordato ilan etmediklerinegkin ek-
3’'te yer alan o6rnge uygun olarak diizenlenecek yazili beyanlan ilewdain 71 inci maddesi
uygulanan bankalarda veya Kanunun yurgellgirmesinden 6nce Tasarruf Mevduatl Sigorta
Fonuna devredilmi bankalarda ya da tasfiyeye tabi tutulan bankeléeiradi tasfiye haricinde
tasfiyeye tabi tutulan finansal kurglarda, faaliyet izni kaldirilan kalkinma ve yatirtmankalarinda,
ortaklarinin temettt hari¢ ortaklik haklari ile whm ve denetimi Tasarruf Mevduati Sigorta
Fonuna intikal eden veya bankacilik yapma ve mevdesga katilim fonu kabul etme izin ve
yetkileri kaldirilan kredi kurulglarinda, Tasarruf Mevduati Sigorta Fonuna intikddin veya
bankacilik yapma ve mevduat veya katilim fonu kaiote izin ve yetkileri kaldirilmadan once
nitelikli paya sahip olunmagina veya kontroliin elinde bulundurulmgueha iliskin ek-5'te yer alan
orneze uygun olarak Tasarruf Mevduati Sigorta Fonunderaeak belge,

g) 8 inci maddede yer alan hususlara uygun olaragtwllan ya da olgturulacak olan kalite
glvence sisteminden sorumlu yonetim kurulu Uyelersecilmesine dair yonetim kurulu karar
ornesi ile bu uyeler hakkinda, (e) bendinde belirtilealdelere ilave olarak, birinci fikranin (f)
bendinin (2) ve (3) numarali alt bentlerindeki kg ve olgturulan ya da olgturulmasi éngorilen
kalite glivence sisteminin yapisina yeyisine iliskin bilgiler,

h) Yetki bavurusunda bulunulan gerleme hizmetinin konusu veya konulari ile bu
kapsamda daha 6nceggeleme hizmeti verilngiise buna ikkin bilgiler,

1) Verdikleri hizmetlerden dgabilecek zararlari kedamak amaciyla mesleki sorumluluk
sigortasi yaptiracaklarinagkin beyan

eklenir.

(2) Yetkilendirilecek dgerleme kurulgunun varsa tuzel ki ortaklarinin, ortaklik yapilarini
gosteren belgeler de Kuruma gonderilir.

(3) Kurulca yetkilendirilmg bir bazimsiz denetim kurukunca 4 Uncu maddenin birinci
fikrasinda belirtilen konu ya da konularin bir kgaida tumu icin dgerleme hizmeti vermek tzere
yetkilendirilme talebinde bulunulmasi halinde, baii fikranin (a), (¢) ve (d) bendinde yer alan bilg
ve belgeler ile kalite glivence sisteminjleyisinden sorumlu yonetim kurulu Gyesinekin birinci
fikranin (e) bendi ile (f) bendinin (2) ve (3) nurak alt bentlerinde yer alan bilgi ve belgeler ve
deserleme faaliyeti ile stigal edecek personeleskin birinci fikranin (e) ve (f) bendinde yer alan
bilgi ve belgeler Kuruma gonderilir.

(4) Kurum, bavurularin dgerlendirilmesi sirasinda ek bilgi ve belge isteliebKurumca
eksikligi tespit edilen veya ek olarak istenen bilgi ve gedétr, yetki bgvurusunda bulunan
deserleme kurulguna yazili olarak bildirilir.

(5) Yabanci uyruklu gercek ve tuzefikerden istenilen belgelerin busilerin yerlesik oldugu
Ulkede kayitlarin tutuldgu bir merci ya da sistem olmamasi nedeniyle tentiememesi
durumunda, bu durumun ilgili Glkenin yetkili memginden alinacak bir belge ile Kuruma tevsik
edilmesi zorunludur.

(6) Bu Yonetmelikte yer alan paurularla ilgili olarak yurt dgindan temin edilecek belgelerin
ilgili Ulkenin yetkili makamlarinca ve Turkiye'nino Ulkedeki konsoloskgunca veya Lahey
Devletler Ozel Hukuku Konferansi cercevesinde hazan Yabanci Resmi Belgelerin Tasdiki
Mecburiyetinin Kaldiriimasi Sozenesi hukimlerine gore onaylanmplmasi ve bgvuruya
belgelerin noter onayl terciimelerinin de eklenmnyasttir."”



MADDE 8 — Ayni Yonetmelgin 11 inci maddesinin ikinci fikrasi sagidaki sekilde
degistirilmi stir.

"(2) Kanunun gegici 3 unct maddesi uyarinca faalyosterdikleri alanlara skin Kuruma
beyanda bulunmuolmalari ya da Kanunun 4 Gnct maddesinin birifgiaisinin (v) bendi uyarinca
Kurulca yetkilendiriimg olmalari kaydiyla, kalkinma ve yatirnm bankala#, inci madde
cercevesindsirket deserlemesi yapmaya yetkilendirilgnkabul edilir ve bu kapsamdaki faaliyetleri
hakkinda, 9 uncu maddenin birinci fikrasinin (bipdieharic, bu Yonetmelik hiktumleri uygulanir.
Kalkinma ve yatirnm bankasinda kalite glvence sistm isleyisinden, yonetim kurulu Gyeleri
arasindan segcilen iki Uye yerine denetim komitesisludur. Bir b&imsiz denetim kurukunun 4
Unct maddenin birinci fikrasinda belirtilen konudakonularin bir kagi ya da tima icinggeleme
hizmeti vermeye de Kurulca yetkilendiriimesi hakndou nitelikteki kurulglar icin ayrica bir
hikim bulunmamasi durumunda, YoOnetmelikte gece@erteme kurulgu ile deserleme
kurulusunun ortaklari, yonetim kurulu Beani ve Uyeleri ile denetgileri ve yoneticileri ile
deserleme faaliyeti ile gtigal eden personeline gkin hikimler s6z konusu pensiz denetim
kurulusu ve bu kurulgun ortaklari, yonetim kurulu kkani ve tyeleri ile denetgileri ve yoneticileri
ile degzgerleme faaliyetinde bulunan personeli icin de uggui.”

MADDE 9 — Ayni Yonetmelgin 12 nci maddesinin uguncu fikrassagidaki sekilde
degistirilmi stir.

"(3) Degerleme kurulglar ile s6zlgme imzalanmasini takip eden bir ay iginde, ilgilirh
yoneticisi veya bgi oldugu genel mudir yardimcisi tarafindangeideme hizmetinin konusu,
kapsami, amaci, sdresi, alinan hizmetsik& oOdenecek Ucret, gderleme hizmeti verecek
personelin unvani ile ad ve soyadlaringkih bilgiler ile mesleki sorumluluk sigortasinaskin
policenin bir drngi Kuruma gonderilir. Aksi halde sO0zme gecersiz kabul edilir. Sozhaedeki
desisiklikler de en gec bir hafta icerisinde Kuruma il "

MADDE 10 —Ayni Yonetmelgin 13 Ginct maddessagidaki sekilde deistirilmi stir.

"MADDE 13 - (1) Bankalar ile dgerleme kurulglari arasinda imzalanacak s@ézieelerde
asgari olarak gagidaki hususlara gkin huktmlerin yer almasi zorunludur:

a) Deerleme kurulgunun unvani ve merkez adresi,

b) Dezerleme hizmeti alacak bankanin unvani ve merkezsadr

c) Deserleme hizmetinin konusu, kapsami, amaci ve siaésian hizmet karligi 6denecek
Ucret ile taraflarin sorumluluklari ve yuktumlultkile

¢) Bankaya dgerleme hizmetini verecek personelin unvani ile adgayadlari,

d) Deserleme kurulgunun verdgi degerleme hizmeti dolayisiyla gabilecek zararlarin
karsilanmasi amaciyla mesleki sorumluluk sigortasi iydatas hususunun taahhida,

e) Dezerleme raporunun teslim edilggé¢arih."

MADDE 11 — Ayni Yonetmelgin 14 Gnct maddesinin birinci fikrasi, U¢uncl fekran (a)
bendinin (6) numarali alt bendi ile (e) bendinin) (& (2) numarali alt bentlersazidaki sekilde
degistirilmi s ve ayni maddeyesagidaki fikra eklenmitir.

"(1) Degerleme raporu, bankaya verilen gddeme hizmetinin sonucuna shin olarak
hazirlanan yazili metindir. @erleme raporunun @erleme kurulgunda en az yiuzde peraninda
paya sahip ve yonetim kuruluncaggdeme raporunu imzalama yetkisi verilen bir ortiedkinma
ve yatirrm bankasinda ilgili genel mudur yardimarel kamu ttzel kili gini haiz kurulglarin
nitelikli paya sahip oldgu ya da kontrol etfi degerleme kurulgunda yonetim kurulunca
belirlenecek yetkili kji tarafindan imzalanmasi zorunludur.”

"6) Degerleme raporunu imzalamaya yetkilgikin adi ve soyadi ile imzasi,"

"1) Raporu imzalamaya yetkili ¢thin sonug¢ cimlesi,”

"2) Nihai deser takdiri: Bu dgerin takdirinde; gergee uygun dger esas alinarak Yeni Turk
Lirasi Ozerinden nihai @er takdiri yapilir. Gayrimenkul projelerinin gerlemesinde projenin
deserleme tarihi itibariyle bitirilmg olmasi varsayimi ile Yeni Turk Lirasi Uzerinden agrica
deserleme tarihi itibariyle tamamlangmkisminin arsa dri dahil Yeni Turk Lirasi Gzerinden
deser takdir edilir."

"(5) Bankalar dgerleme kurulglarina yaptirdiklari degerleme cakmalarinin niteliklerine
gore, Uguncu fikrada yer alan hususlar ile ulusteradgerleme standartlarina uygun olmak
kaydiyla, kendi dizenledikleri formatta rapor dileéme yetkisine sahiptir."



MADDE 12 — Ayni Yonetmelgin 15 inci maddesisagidaki sekilde deistirilmi stir.

"MADDE 15 — (1) Deserleme kurulglari, deserleme hizmetine #kin sdzlemede belirtilen
tutarin iki katindan az olmamak Uzere, verdikleggetleme hizmetinden @abilecek zararlarin
tazminini teminen Kanunun 36 nci maddesi uyarirggedeme sozlgnesinin imzalangy tarihten
itibaren yedi gun icinde genealartlari Hazine Must@arliginca belirlenen mesleki sorumluluk
sigortasi yaptirmak zorundadir. Mesleki sorumludigortas! yaptirilacak sigortrketi, dezerleme
kurulusunun ya da dgerleme kurulgu ile hukuki bglantisi bulunan yurt icindeki veya yurt
disindaki dgerleme kurulgunun veya dgerleme hizmeti sozéenesi yapilan bankanin nitelikli
paya sahip oldgu ortaklgl ya da bankanin hakim o@i@a ait bir sigortgirketi olamaz.

(2) Kurulca yetkilendirilmg bir bazgimsiz denetim kurukunun 4 Gncl maddenin birinci
fikrasinda belirtilen konu ya da konularin bir kges da timu icin dgerleme hizmeti vermeye de
yetkilendirilmesi halinde, verege degerleme hizmetleri icin de birinci fikrada belirtileusul ve
esaslara uygun olarak mesleki sorumluluk sigostagtirmasi zorunludur."

MADDE 13 —Ayni Yonetmelgin 16 nci maddesisagidaki sekilde degistirilmi stir.

"MADDE 16 — (1) Dezerleme hizmeti verilen bankanin 4 Gnct maddenimdifikrasinda
belirtilen konulara ikkin diizenlenen dgrleme raporunda gerge aykiri bir dger takdiri yapildg!
ya da dgeri etkileyecek bir bilginin kasith olarak dikkasinmadginin ortaya ¢ikmasi halinde,
zarar goren taraflarca mesleki sorumluluk sigoriagtirilan sigortsirketinden veya dgerleme
kurulusundan tazmin talebinde bulunulur.”

MADDE 14 - Ayni Yonetmelgin 17 nci maddesinin ikinci fikrasisagidaki sekilde
degistirilmi stir.

"(2) Degerleme kurulgu ile imzalanan ve 12 nci maddenin Ggtincl fikrgsrunca Kuruma
gonderilen sdzlkgne hukimlerinde daha sonragdgklik yapiimasi istenildéginde, 11 inci madde
uyarinca Yyetkilendiriimi degerleme kurulgu ile bankanin yenisartlar Uzerinde mutabakat
sglamasi gerekir."

MADDE 15 —Ayni Yonetmelgin 18 inci maddesisagidaki sekilde degistirilmi stir.

"MADDE 18 — (1) Banka yoOnetim kurulu ya da gerleme kurulgu tarafindan soziene
suresi sona ermeden geleme hizmeti alinmasinin veya verilmesinin sonaliriémesi
kararlgtinlabilir. Bu kararin alindii tarihten itibaren yedi gun icinde Kuruma gerekceile
birlikte bilgi verilir."

MADDE 16 —Ayni Yonetmelgin 19 uncu maddeskagidaki sekilde deistirilmi stir.

"MADDE 19 — (1) Kurumca gagidaki hallerin bir veya birkacinin tespit edilmdslinde
Kurulca deerleme kurulgunun yetkisinin sirekli kaldiriimasina karar verili

a) 5 inci ve 6 nci maddelerde belirlenen usil s&skar cercevesinde gileme kurulgunun,
ortaklarinin, yonetim kurulu Bkani ve Uyelerinin, yoneticilerinin ve denetcilenn
bagimsizliklarinin ortadan kalkmasina kax, deserleme kurulgunun bankaya dgerleme hizmeti
vermeye devam etmesi veyagddeme faaliyeti ile gtigal eden personelinin pamsizlginin
ortadan kalkmasina kan bankaya verilen gerleme faaliyetinden ¢ekilmeginin tespit edilmesi,

b) Dezerleme raporunun yetkili & disinda bir kii tarafindan imzalanmasi,

¢) Kendilerinden alinan beyanlarin geteeaykiri oldgunun tespit edilmesi de dahil olmak
tzere ortaklarin 9 uncu maddenin birinci fikrasifiin bendinde ve ikinci fikrasinda belirtilen
yetkilendirme kgullarini kaybetmesi ya da gerleme kurulgunun 9 uncu maddenin birinci
fikrasinin (d) ve (f) bentleri hari¢ yetkilendirmresullarini kaybetmesi,

¢) Deserleme faaliyetinin 20 nci maddede belirlenen ustl esaslar cercevesinde
yaratilmemesi,

d) Birden fazla olmak tizere Kanunun 36 nci maddgarinca ve 15 inci maddede belirlenen
ustl ve esaslar cergcevesinde yaptirilmasi zorunlan omesleki sorumluluk sigortasinin
yaptirilmamasi.

(2) Kurul, yetkilendirilen dgerleme kurulgunun Kurum tarafindan uyari konusu yapilan
hususlar tekrar etmesi ya da bir hesap donemisigde birden fazla yerine getirmemesi halinde
alti aydan fazla olmamak tizere gegici olarak yetkisaldirmaya yetkilidir.

(3) Yetkinin gecici olarak kaldiriimasi veya silieblarak iptalinden 6nce gerleme
kurulusunun yazili savunmasini almak tzere Kurum tarahngeili tebligatta bulunulur. Yetkinin



gegcici olarak kaldiriilmasinda veya surekli olargkalinde bir ay icinde savunma verilmemesi
halinde savunma hakkindan feragat egdildabul edilir.

(4) Deserleme kurulgunun yonetim kurulu bs&ani ve uyelerinin, yoneticilerinin,
denetcilerinin ve dgerleme faaliyeti ile gtigal eden personelinin verdikleri beyanlarin ggece
aykiri olmasi ya da yetki iptaline yol acafremlerde sorumluluklarinin tespit edilmesi halifule
Yonetmelik kapsaminda yetkilendirilen gleme kurulglarinda ¢caymalarini yasaklamaya Kurul
yetkilidir.

(5) Dezerleme kurulgunun yurt icinde veya yurt ginda dgerleme yapma yetkilerinin blea
bir kurum/kuruly tarafindan iptal edilngi olmasi durumunda, bu husus Kurul tarafindan ayrica
deserlendirilir.”

MADDE 17 — Ayni Yonetmelgin 21 inci maddesinin ikinci fikrasisagidaki sekilde
degistirilmi stir.

"(2) Birinci fikra ¢ergevesinde tespit edilen akonuya ilgkin yeni degerin ilk dezerin asgari
yluzde yirmisi oraninda farkli olmasi durumunda igiinbir degerleme vyapilir. Dgerleme
raporlarindan birbirine en yakin olanlar arasindégiik olan dger esas alinir.”

MADDE 18 — Ayni Yonetmelgin 22 nci maddesi k&gl ile birlikte asagidaki sekilde
degistirilmi stir.

"Kuruma bildirim

MADDE 22 — (1) Yetkilendirilen dgerleme kurulglarinin, esas sozmelerinde ve
adreslerindeki d#sikliklerin iki hafta icerisinde; ortaklari, kalitgtivence sisteminirsleyisinden
sorumlu yonetim kurulu Uyeleri ve gerleme faaliyeti ile gtigal eden personelinin atanmalarini
veya secilmelerini miteakip bir ay icerisinde Ydnetikte aranarsartlari tgidiklarini gosteren
belgeler ve atanmalarina veya secilmeleringkiili karar orngi ile birlikte Kuruma bildirilmesi
sarttir. Kurumca yapilan dgerlendirme neticesinde, otuz gin icerisinde olumsyiris
bildiriimeyen deisiklikler gecerli sayilir."

MADDE 19 —Ayni Yonetmelge gagidaki gecici madde eklengtir.

"Intibak siresi

GECICIi MADDE 1 — (1) Kurulca yetkilendirilecek derleme kurulglar ilan edilinceye
kadar, Kanun ve Kanuna istinaden cikarilan dizeelemuyarinca veya Kurumca yapilan
denetimler sonucunda ya da Kurulca gerekli goriimaknde yaptirilacak,

a) Konut ve dier gayrimenkul dgerlemeleri, 12/8/2001 tarihli ve 24491 sayilh Resmi
Gazete’de yayimlanan Sermaye Piyasasi Mevzuatie@esinde Dgerleme Hizmeti Verecek
Sirketlere ve BuSirketlerin Kurulca Listeye Alinmalarinhiskin Esaslar Hakkinda TeBluyarinca
yetkilendirilmis kisi veya kurulglarca,

b) Diger dezserlemeler ise dgerleme konusunda hizmet veren kugldn veya mahkemelerin
ilgili konuya iliskin bilirkisi listelerinde yeralan kiler tarafindan

yapilir. S6z konusu i veya kurulglarin bankalarca belirlenmesinde Yonetdieli5 ve 6
ncl maddelerinde yer alangemsizlik hukimleri dikkate alinir.”

MADDE 20 — Ayni Yonetmelgin ekinde yer alan EK-1, EK-2, EK-3, EK -5, EK-6KE ile
EK-9 ekleri sirasiyla ektekekilde deistiriimis ve EK-4 ile EK-8 yururlikten kaldirilngtir.

MADDE 21 —Bu Y6netmelik yayimi tarihinde yururé girer.

MADDE 22 — Bu Yonetmelik hikimlerini Bankacilik Dizenleme verigtleme Kurumu
Bagkan ydratar.

Yonetmeligin Yayimlandigl Resmi Gazete'nin
Tarihi Sayisl
1/11/2006 26333




EK-1

ORTAKLARIN/YONET iM KURULU BA SKANI VE UYELER iN/ DENETCILERIN/PERSONELIN
OZGECMiSLER]

ADI-SOYADI

IKAMETGAH ADRES i

OGRENIM DURUMU(Ayrintili)

HALEN CALI STIGI iSYERININ
UNVANI VE ADRES i

MESLE Gi VE GOREV UNVANI

T.C. KIML IK/PASAPORT NUMARASI

VERGI KiML iK NUMARASI *

ORTAKLIK PAYI:

DAHA ONCE CALI STIGI iSYERLERI

Kurulu sun Unvani Giris-Ayrili s Tarihi Gorev Unvani

1-

2-

VERILEN ONCEK i DEGERLEME H iZMETLER iNE iLiSKiN BILGILER

Degerleme Hizmeti Verilen Isletmenin Degerleme Konusu Gorev Unvani
Unvani

DEGERLEME iLE iLGILi ALINAN E GIiTIMLER ve SERTIFIKALAR

Yili Egitimin Siresi Egitimin Adi Sertifika

CALI SAN, YONETICI, ORTAK, DENETG I VEYA KURUCU KONUMUNDA BULUNDU GU
KURULU SLAR

Pozisyoniliski

o % Ortakhk
Tard

Baslangic Yil/Ay Sirket Adi/Yeri Faaliyet Konusu

e
ADI-SOYADI
iMzA

! Buradaki vergi kimlik numarasi yabanci uyruklu gercek kisiler i¢in doldurulacaktir.



EK-2

BEYANNAME

BANKACILIK DUZENLEME VE DENETLEME
KURUMUNA

................... AS.nin ortaklarl, yonetim kurulu k&an ve Uyeleri, yoneticileri ve
denetgilerinin ........... tarih ve ......... saylll Resmi GaZde yayimlanan Bankalara Berleme
Hizmeti Verecek Kurulglarin Yetkilendiriimesi ve Faaliyetleri Hakkinda Nétmelik kapsaminda
yaruttikleri dgerleme faaliyetleri sirasinda ayni Yonetrgili5 inci ve 6 nci maddesinde belirtilen
bagimsizlgl ortadan kaldiran hallerin vaglnin ortaya c¢ikmasi durumunda ...............
A.S.nin ilgili bankaya verilen dgerleme hizmetinden g¢ekileg@i taahhit ederim.

TEMSIL ve ILZAMA YETK iLI
KIiSI/KISILERIN ADI-SOYADI

UNVANI



EK-3

BEYANNAME

BANKACILIK DUZENLEME VE DENETLEME
KURUMUNA

2004 sayilicra veiflas Kanunu hikiimlerine gore muflis olmguaini veya konkordato ilan
etmis olmadgimi beyan ederim.

ADI-SOYADI

UNVAN



EK-5

TASARRUF MEVDUATI S IGORTA FONU KURULU BA SKANLI GINA

Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumuna verilnigkre, 5411 sayili Bankacilik
Kanununun 71 inci maddesi uygulanan bankalarda beyKanunun yurirl§e girmesinden énce
Tasarruf Mevduati Sigorta Fonuna devred§inbankalarda, ortaklarinin temettti haric ortaklik
haklari ile yonetim ve denetimi Tasarruf Mevduaigdgta Fonuna intikal eden veya bankacilik
yapma ve mevduat ve katilm fonu kabul etme izinyetkileri kaldirilan kredi kurulglarinda,
Tasarruf Mevduatl Sigorta Fonuna intikalinden vegakacilik yapma ve mevduat ve katilim fonu
kabul etme izin ve yetkileri kaldiriimadan 6nceehkli paya sahip bulunmagima veya kontrolu
elimde bulundurmagima iliskin bir belgenin tarafima verilmesini arz ederim.

ADI-SOYADI
UNVAN

T.C. KIML iK/ PASAPORT NO :
SOYADI

ADI

BABA ADI

ANA ADI

DOGUM YERI/TARIHI
NUFUSA KAYITLI OLDU GU
iL

iLCE :

MAHALLE/KOY

CILT NO

AILE SIRA NO

SIRA NO

ADRESI



EK-6

BEYANNAME

BANKACILIK DUZENLEME VE DENETLEME
KURUMUNA

Degerleme faaliyeti ile grasan ......... A.S. disinda baka bir dgerleme, bgimsiz denetim
veya derecelendirme kurglunda ortakigimin bulunmadiini ve bulunmayacgani, yénetim kurulu
baskani ve uUyesi, yonetici, denetgi, derecelendirmenara, b&msiz denetgi ya da gerleme
faaliyeti ile istigal eden personel olarak gorev yapniath ve yapmayagami, yurticinde veya
yurtdisginda b&msiz denetim, deerleme veya derecelendirme yapma yetkisi iptal naglil
kuruluslarda yetki iptaline neden olan faaliyetlerde souwogumun tespit edilmengioldugunu
beyan ve taahhit ederim.

ADI-SOYADI

UNVAN



EK-7

BEYANNAME

BANKACILIK DUZENLEME VE DENETLEME
KURUMUNA

Degerleme konusu ile menfaat gagiasi yaratacak herhangi bir ticari faaliyette
bulunmayacgimi beyan ve taahhit ederim.

ADI-SOYADI

UNVAN



EK-9

BEYANNAME

BANKACILIK DUZENLEME VE DENETLEME
KURUMUNA

Degerleme personeli olarak gorev yapn................... AS.nin ...... tarih ve ......
saylll Resmi Gazete’de yayimlanan Bankalaragddeme Hizmeti Verecek Kurujlarin
Yetkilendirilmesi ve Faaliyetleri Hakkinda YoOnetrkekapsaminda bankalara vergcedegerleme
faaliyetleri sirasinda ayni Yonetmgh 5 inci ve 6 nci maddesinde belirtilggahsima ilkin
bagimsizlgl ortadan kaldiran hallerin vaglnin ortaya ¢ikmasi durumunda ............... AS.
tarafindan ilgili bankaya verilen gerleme hizmetinden cekilegieni taahhut ederim.

ADI-SOYADI

UNVAN



